'g Die Nordrheinische Arzteversorgung - kurz NAV - ist eines der groRten berufsstandischen Versorgungswerke Deutschlands und seit mehr als 60 Jahren fiir die Altersversorgung von {iber 70.000 Arztinnen und
/N Arzten und iiber 22.000 Leistungsempfangenden verantwortlich. Zur Erfiillung dieser Aufgaben ist die NAV auch im Bereich der Kapitalanlage titig und verwaltet Vermégenswerte von iiber 18.6 Milliarden €.

Starte deine Karriere bei uns am 01. August 2026 in Diisseldorf im Rahmen einer

Ausbildung zur Kauffrau / zum Kaufmann fiir Bliromanagement (w/m/d)

Dauer: Deine Ausbildung dauert zweieinhalb bis drei Jahre und findet in unserem modernen Biirogebaude in
Disseldorf statt.

% Schule: Zweimal wochentlich besuchst Du das Max-Weber-Berufskolleg. Dort lernst Du, wie Du Anfragen beant-
wortest, Angebote einholst, Ausgaben und Einnahmen analysierst, Arbeitsvorgange organisierst, Gesprachssituatio-
nen gestaltest, Veranstaltungen organisierst und personalwirtschaftliche Aufgaben Gbernimmst.

Q Praxis: Dieses Wissen vertiefst Du in unseren Fachabteilungen und setzt es direkt in die Praxis um. Alle drei Mo-
nate wechselst Du die Abteilung und erhaltst so einen umfassenden Einblick in unsere Aufgabenvielfalt.

@ Betreuung: Wahrend deiner gesamten Ausbildung unterstiitzen wir Dich mit intensiver und kontinuierlicher
Betreuung. Unser Ziel ist es, Dich qualitativ hochwertig auszubilden und Dich anschlieRend als festes Teammitglied
in unserem Haus zu begriRen.

e Betreuung und Beratung unserer Mitglieder bei Fra- Qualifikationen:

gen um Rentenleistungen. e Erfolgreicher Schulabschluss (Realschulabschluss o-
e Organisation und Uberwachung biirowirtschaftli- der (Fach-)Abitur).

cher sowie projekt- und auftragsbezogener Pro- Fahigkeiten:

zesse.

e Organisationstalent und Zahlenaffinitat.

e Kommunikationsstarke und Uberzeugungsfihigkeit.
e Sympathisches und sicheres Auftreten.

e Freude am Umgang mit Menschen.

e Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift.

e Kommunikation mit Kolleginnen und Kollegen sowie
externen Geschaftspartnern.

e Sekretariats- und Assistenzaufgaben.

e Recherche von Daten und Aufbereitung dieser fur
Prasentationen.

o Uberpriifung termingerechter Zahlungsein- und
ausgdnge.

{5 Spannende Ausbildung: Lerne in 3 Jahren alles iiber biirowirtschaftliche Abldufe und Geschaftsprozesse.
Z Verkiirzung maoglich: Bei guten Leistungen kannst Du die Ausbildungszeit verkirzen.

% Vielfdltige Einblicke: Kennenlernen der verschiedenen Fachabteilungen.

£R Individuelle Betreuung: Persénliche Ansprechpersonen unterstiitzen Dich in jedem Fachbereich.

@ Attraktive Ausbildungsvergiitung: 1. Jahr 1.236,82 €; 2. Jahr 1.290,96 €; 3. Jahr 1.340,61 € sowie Weihnachtsgeld
? Work-Life-Balance: 30 Tage Urlaub und zusatzlich frei an Weihnachten, Silvester und Rosenmontag.

& Gemeinsam Lernen: RegelmiRige Lerngruppen mit anderen Azubis.

{5 Kosteniibernahme: Kosteniibernahme fiir Lernmittel, Priifungsvorbereitungskurse und dein Firmenticket.
Weiterbildung: Viele Moglichkeiten zur Weiterentwicklung und Weiterbildung.

& Zusatzangebote: Betriebliche Gesundheitsférderung, Firmenevents und Parkmaoglichkeiten

Top Anbindung: Gute Erreichbarkeit mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln, Fahrrad und Auto.

Moderne Arbeitsumgebung: Arbeite in einem modernen und angenehmen Umfeld.

Bei Fragen zum Ablauf sowie zu den Inhalten der Ausbildung melde Dich gerne direkt bei Frau Carmen Kese
unter 0211 4302-1371.

Lust bekommen auf eine spannende sowie aufregende Aufgabe nach der Schule?
Dann schick uns Deine Bewerbungsunterlagen bis zum 21.01.2026 an Frau Laura Bellwinkel bewerbungen@naev.de.
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